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Karjeras izglitibas programma
Karjera ir process, kura individs efektivi (merktiecigi, sistemiski, planveidigi)
izmanto un vada visus vinam pieejamos resursus (iek$€jos un argjos) savu mérku
sasniegSanai kada no dzives jomam un/vai lomam visa miiza garuma, tada veida

individam pilnveidojot savu personibu, pasrealizgjoties.

Karjeras izglitiba ir planots pasakumu, kursu un programmu nodro$inajums
izglitibas iestades, lai palidz€tu izglitojamajiem attistit prasmes savu interesu, sp&ju un
iespgju saméroSana, savu karjeras mérku izvirziSana, karjeras vadiSana; sniegtu
zinasanas un izpratni par darba pasauli, tas saikni ar izglitibu, par karjeras planosanu

un talakizglitibas iesp€jam, ka ar1 nodrosinatu efektivu dalibu darba dzive.

Karjeras izglitiba ir sistematiski, macibu procesa integréti daudzveidigi
pasakumi, nodroSina visiem iespgjas apgiit karjeras vadibas prasmes un sanemt karjeras
informaciju un to isteno viss pedagogiskais personals un koordiné pedagogs karjeras

konsultants.

Karjeras vadibas prasmju saturs ir
1. PaSapzina - spgja skaidri identificét prasmes, vertibas, intereses; sp€ja

identificet jomas savai personigai, profesionalai attistibai u.c.;

2. lespgju pétiSana un radiSana - prasmes identificét nepiecieSamos resursus,

atbalstu un palidzibu;
3. Ricibas planosana (prasmes novertet progresu, laika planosana);

4. Atbilstiba un léemuma pienemsana - ko persona vélas sasniegt, ieviest izveidoto
planu, saistot ar personigam prioritateém, iesp&ju atbilstiba personas prasmém,
zinasanam un interesém;

5. Spgja tikt gala ar nenoteiktibu - sp&ja saskanot savus mérkus ar mainigiem
apstakliem, orient€Sanas uz miZizglitibu, izpratne par maciSanas metodém un

stiliem, sp&ja macities no citu kladam.



I Karjeras izglitibas programmas mérki un uzdevumi

1. Karjeras izglitibas merkis:

organiz€t izglitibas saturu un izglitibas ieguves procesu atbilstoSi Ministru kabineta
2013. gada 22. augusta noteikumu Nr. 530 “ Noteikumi par valsts pamatizglitibas
standartu, pamatizglitibas macibu priekSmetu standartiem un pamatizglitibas
programmu paraugiem’ prasibam, integr&jot specifiskus mérkus

» nodrosinat izglitojamam pasSizpétei, karjeras izp&tei un karjeras planoSanai un

vadiSanai nepiecieSamo pamatzinasanu un pamatprasmju apguvi;
» radit pamatu savlaicigu, apzinatu un ar iesp&jam sabalans€tu personigo [émumu
pienemsSanai par turpmako izglitibu.

2. Karjeras izglitibas uzdevumi:
2.1. nodrosinat katram izglitojamam paSnovertéSanas metozu apguves iespgjas;

2.2. palidzét izmantot zinaSanas par sevi, lai izprastu savas spgjas, stipras puses,
intereses, prasmes un talantus, pienemtu lémumus, noteiktu mérkus;

2.3. veidot katra izglitojama interesi par karjeru, iepazistinot ar darba pasaules un ar to
saistito izglitibu daudzveidibu;

2.4. nodrosinat katram izglitojamam iesp&ju apgiit maciSanas prasmes, informacijas
tehnologiju un citu informacijas avotu izmanto$anas pamatiemanas;

2.5. palidzet katram izglitojamam pienemt apzinatu lémumu par turpmako izglitibu un
ar to saistito iesp&jamo karjeru;

2.6. nodrosinat iesp&ju giit darbibas pieredzi;

2.7. izkopt sadarbibas, saskarsmes, prezentacijas prasmes, cienu pret daudzveidibu;
2.8. veidot izglitojamajos izpratni par karjeras saistibu ar sasniegumiem izglitiba un

muzizglitibu.



II Karjeras izglitibas saturs

3. Karjeras izglitibas programmas apguves organizacijas pamatnosacijums ir — istenot
karjeras izglitibu ta, lai izglitojamais iegitu gan zinaSanas konkréta izglitibas joma
(pasizpéte, karjeras izpéte, karjeras planosana un vadiba) un forma (macibu priekSmetu
stunda, klases stunda, konsultacijas, arpusstundu pasakumi), gan universalas, vispargjas
prasmes, saistitas ar darbibas pieredzi, kas palidzetu rikoties gan ieprieks zinamas, gan
jaunas dzives situacijas.

4. Katra karjeras izglitibas joma — paSizpéte, karjeras izp&te un karjeras planosana un
vadiba — ietver vairaku macibu priek§metu un audzinasanas darba saturu, ta pilnveides
virzienu integracijas aspekta.

5. Karjeras izglitiba sasniedzamo sp€ju un prasmju attistibu atspogulo galvenie
izglitoSanas aspekti (Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu):

5.1. pasizpausmes un radosais aspekts: radosas darbibas pieredze, pastaviga iespeja
mekl&t un atrast risindjumu praktiskam problémam, atklat kopsakaribas;

5.2. analitiski kritiskais aspekts: intelektualas darbibas pieredze — patstaviga, logiska,
motiveta, kritiska un produktiva domasana; prasme pamatot savu viedokli pagatnes,
tagadnes un nakotnes saiknes konteksta;

5.3. moralais un estetiskais aspekts: izpratne par morales jédzieniem cilvéku savstarp€ja
saskarsmé, par cilvéka tiestbam uz vienlidzibu;

5.4. sadarbibas aspekts: prasme sadarboties, stradat komanda, uzklausit un respektet
dazadus viedoklus, pienemt Iemumus un uznemties atbildibu par to istenosanu, atbildigi
rikoties konfliktsituacijas, riipeties par savu un lidzcilvéku droSibu un meklet palidzibu
atbilstosas institiicijas un dienestos;

5.5. sazinas aspekts: praktiska pieredze valodas lietoSana; prasme sazinaties vairakas
valodas (rakstit, runat, lasit), prasme publiski uzstaties, izteikt un pamatot savu viedokli,
prezentacijas prasmes;

5.6. maciSanas un praktiskas darbibas aspekts: prasme patstavigi planot, organizet un
istenot macisanos; dazadu zinasanu un prasmju lietoSana praktiskaja darbiba; prasme
macibu procesa izmantot dazadu veidu informaciju, konsultéties, atrast palidzibu;
prasme izmantot modernas tehnologijas;

5.7. matematiskais aspekts: matematikas izmantoSana praktiskaja dzivé (budzeta
planoSana, izglitibas izmaksu aprékinaSana, salidzinaSana u.c.).

6. Katrs aspekts tiek Tstenots visas karjeras izglitibas jomas, tacu ne vienada méra.



7. Pamatjoma “PaSizpéte” ictver $adas saturiskas témas:

7.1.
7.2.
7.3.
7.4.
7.5.
7.6.
7.7.
7.8.
7.9.

mana identitate, pastéls, mana rakstura Ipasibas;

manas intereses, hobiji, spgjas, brivais laiks;

mana gimene, tas loma, tradicijas;

sevis iepazisanas un izpétes veidi, to sasaiste ar ieceréto profesiju, pasnoveértésana;
attieksmes un vertibas;

prasme sadarboties, risinat konfliktus;

mana veseliba un nakotnes nodomi;

macisanas prasmes, macibu sasniegumi, to saistiba ar nakotnes nodomu istenosanu;

paSaudzinasana.

8. Pamatjoma “Karjeras izpéte” ictver $adas saturiskas t€mas:

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.
8.6.
8.7.
8.8.
8.9.

darba nozime cilveka dzive;

popularas un sabiedriba augstu vertétas profesijas, profesiju daudzveidiba, to tipi;
manu vecaku darba dzive;

informacijas avoti un izglitibas pasaules pé&tiSana;

profesionala kvalifikacija un tas ieguve;

darba tirgus un nodarbinatiba;

sociala vide un nodarbinatiba;

izglitibas veidi un Itmeni, dazadas izglitibas iestades;

darba likumdos§ana, darba drosiba;

8.10. pasnodarbinatiba.

9. Pamatjoma “Karjeras planosana un vadiba” ietver $adas saturiskas t€mas:

9.1.
9.2.

lémumu pienemsanas panémieni karjeras planosanai,

lémuma pienemsana par karjeru. Dazadu faktoru ietekme (gimene, skola, draugi,

sabiedriba u.c.);

9.3.
94.
9.5.
9.6.
9.7.
9.8.
9.9.

daZadu karjeru pozitivie un negativie aspekti;

kad viss nenorit ta, ka planots;

mani nakotnes merki un to sasniegSanas plans (istermina un ilgtermina planosana);
parmainas mana dzive,

komandas darba pieredze;

praktisko iemanu giiSana dazadas profesijas;

sevis prezentésana.



III Karjeras izglitibas programmas istenoSanas plans

10. Karjeras izglitiba tiek 1stenota, izmantojot dazadas darba organizacijas formas:

10.1.

macibu priekSmetu stundas,
klases stundas,
individualas nodarbibas,

dazadi arpusstundu pasakumi u.c.

Macibu priekSmetu stundas -—atbilstoSi macibu priekSmetu skolotaju

tematiskajiem planiem, e-klasé piezZime&s veicot ierakstu kadi karjeras jautajumi tika

aktualizéti.

10.2. Klases stundu témas

1. Mani darbini. Pienakumi gimeng. Gst prieksstatu par ikdienas darbu
2. Mani valasprieki. un interesu, valasprieku saistibu ar
3. Mana sapnu profesija. profesijam, giist izpratni par to
1.-4.kl. 4. Profesiju daudzveidiba. dazadibu.
5. Manu vecaku, gimenes loceklu darbs.
6. Dienas reZims.
7. Macibas - skoléna darbs.
3. Manas intereses. Mani dotumi. Izzinot profesijas, tiek rosinats domat
4. Mani maciSanas ieradumi, darba par saviem iesp&jamiem nakotnes
ieradumi. nodomiem.
5. Darba pasaules iepaziSana. Vecaku Prasme planot savu darbu, laiku,
51 prqfesiju, specialitasu un darba vietu ie\{érqj ot savas intereses un iespgjas,
o 1zzinasana. veidojot sadarbibas prasmes.
6. Mana milaka profesija. Mani
priekSstati par to, nepiecieSamas prasmes un
iemanas.
7. Darbs komanda.
1. Manas veiksmes un neveiksmes Izzinot profesijas un darba vietas,
macibas. tiek rosinats domat par saviem
6.kl 2. Mans valasprieks un hobiji. iespg€jamiem nakotnes nodomiem.
o 3.  Mana vizitkarte. Prasme veikt sevis izvertésanu,
4. Skolénu iepaziSanas ar novada esosam | pienemt lémumu.
profesijam.
1. Profesiju prestizs. Miti un realitate. Izzinot profesijas un darba vietas,
2. Sevis iepaziSana. Karjeras planosana. tiek rosinats domat par saviem
71 3. Informacijas mekléSana par profesijam | iespgjamiem nakotnes nodomiem.
o un tas apguves prasibam. Prasme veikt sevis izvert€sanu,
4. MaciSanas ieradumi un rezultati. pienemt lémumu.
5. Savu dotumu atklasana un novértéSana.
1. Darba tirgus izpéte. Sludinajumi, Skoléni izzina savas spgjas, ieglst
2 Kl reklamas. Situacija pagasta, rajona. infqrm?ciju par dazadam profesijam
o 2. Sevis iepaziSana. Sp&ju, dotumu, nepiecieSamajam prasmém un to
talanta praktiskais pielietojums - skola, apguves iespéjam.




majas, sadzive, sabiedriba.

3. Portfolio. Sevis pilnveidoSanas
iespgjas.

4. Manas intereses, hobiji, to saistiba ar
iespéjamo karjeru.

Tiek veicinata sp€ja uznemties
atbildibu par savu planu istenoSanu.

1. CV un pieteikuma véstule. Saruna ar
darba deveju.

2. Sensoro sistému raksturojums.

3. Manas intereses, sp&jas un to saistiba
ar nakotnes profesiju.

4. MaciSanas ieradumi un to saistiba ar

Skoléni izzina savas spgjas, ieglst
informaciju par dazadam profesijam
un to apguves iesp&jam, apgiist
prasmi veidot CV, pasraksturojumu.
Skoleéni apgiist prasmi izvertet sevi
un pienemt Ilémumu par savu

9.kl. sekmju rezultatiem. turpmako karjeru, nemot véra to
5. Izglitibas sistema Latvija un pasaulé. ietekm@joSos faktorus un attistot
Informacijas avoti par izglitibas iesp&jam informacijas analiz€Sanas un
pec 9. klases. prezentéSanas prasmes.
6. Profesiju izvertgjums.
7. Pasattistibas plans.
8. Prezentacija.
1. Sevis izpéte un pilnveidosana. Prasme izmantot zinaSanas par sevi,
2. Manas intereses, sp&jas un saistiba ar savu gimeni, lai izprastu savas
nakotnes profesiju. sp€jas, dotumus, stipras puses,
3. Macisanas ieradumi un to saistiba ar intereses, prasmes, ka tos redz pats
sekmju rezultatiem. un citi.
4. Darba planosana - paSattistibas plans. Sp€j noteikt svarigakos faktorus, kas
10.kl. o e . : . . o
5. Zinatniski pétnieciskie darbi. ietekmé attieksmi pret macibam,
darbu, vertibam, ricibu un
izturéSanos.
Prasme izmantot zinaSanas par sevi,
lai pienemtu Iémumus un noteiktu
mérkus.
1. Sevis izpéte un pilnveidoSana. Prasme atrast atbilstoSus informacijas
2. Darba planosana - paSattistibas plans. avotus par karjeras iesp&jam,
3. Izglitibas iesp€jas Latvija un arvalstis. | samekl@t, analizét un izmantot
4. Zinatniski petnieciskie darbi. informaciju par dazadam karjeras
5. Portfolio. CV. iespg&jam.
6. Manas intereses, sp&jas un to saistiba Skoléns apgiist un izmanto zinasanas
ar nakotnes profesiju. par sevi, savu gimeni, lai izprastu
7. Karjeru ietekmgjosie faktori. savas spéjas, dotumus, stipras puses,
11.kl. intereses, prasmes, ka tos redz pats
un citi.
Prasme noteikt svarigakos faktorus,
kas ietekmé vina attieksmi pret
macibam, darbu, vértibam, ricibu un
1zturésanos.
Prasme planot savu karjeru.
Prasme planot un prezentét projekta
darbu.
1. Sevis izpéte. Prasme izvéléties un izmantot
12.kl. 2. lzglitibas iesp&jas Latvija un arvalstis. | atbilstoSas lemumu pienemsanas

3. Darba tirgus izpéte valsti. Darba vietas

metodes, salidzinat dazadas iespéjas,




novada, rajona, valsti. Profesiju
perspektivas.

4. Nozares, profesijas un profesionala
izvele.

5. Mana atbilstiba izvélétajai profesijai.

6. Sevis izvertéSana. Prasibas profesijam.

ka kritérijus izmantojot gan
personisko pieredzi, gan informaciju
no dazadiem avotiem; reali planot
savu darbibu.

Jauniesi ir informeéti par prasibam un
kas jadara, iestajoties izveletaja

Miti. izglitibas iestade.

7. Portfolio. CV. Prasme sazinaties un sadarboties ar

8. Darba intervija. citiem cilvékiem dazadas dzives

9. Leémuma pienemsanu ietekmg&joSie situacijas; apkopot, uzturét un
faktori. izmantot savu personigo un citu

10. Pasattistibas plans. nepieciesamo informaciju, stajoties
cita izglitibas iestade vai darba, ka ar1
to mutiski un rakstiski prezentgt.

10.3. Individualas nodarbibas

» Individualas karjeras konsultacijas — pie skolas pedagoga karjeras konsultanta;

» Konsultacijas pie skolas atbalsta personala specialistiem;

» Interesu izglitibas pulcinu nodarbibas.
10.4. Arpusstundu pasakumi

» Skola — macibu priekSmetu ned€las, konkursi, tematiski pasakumi, izstades
u.c.

» Absolventu tikSanas ar vidusskoléniem;

» Tematiskas lekcijas, seminari, tik§anas par karjeras izglitibas jautajumiem(péc
skolas pasakumu plana);

* Individualo skolénu zinatniski pétniecisko darbu izstrade 10.-11.klases;
10.5. Arpusskolas pasakumi

» Macibu ekskursijas;

« .Enu dienas”;

* Projektu nedéla/dienas;

+ IesaistiSanas projektos, kuros tiek pilnveidotas karjeras vadibas prasmes un
iepazitas profesijas;
10.6. Skolénu portfolio veidoSana
10.7. 9.-12.klaSu skolénu nakotnes nodomu izpéte un informesana par izglitibas
iespgjam, atverto durvju dienam, konkursiem, projektiem.

10.8. Nodarbibas pedagogiem un vecakiem par karjeras izglitibas jautajumiem.




IV Karjeras izglitibas vértéSana

Karjeras izglitibas kvalitates vertéSana izmanto aptaujas anketas skoléniem,
skolotajiem, vecakiem macibu gada beigas, informé&jot vecakus (aizbildnus) ar aptauju
rezultatiem.

Skolénu macibu sasniegumu pieradijumi — pasizpétes, karjeras izpetes un
karjeras vadibas darba materiali — tiek uzkrati skolénu darba mapes (portfolio —e-
forma).

Skolénu sasniegumi karjeras izglitiba tiek vertéti bezatzimju vertéSanas
sistéma, Tsi rakstiski vai mutiski raksturojot skolénu macibu darbibu, darba stilu,
attieksmi un izaugsmes dinamiku $adu zinaSanu, prasmju, iemanu (kompetencu)

apguveé un izmantojot pasverte§jumu:

4.1. paSizpéte:

4.1.1. skoléns apgiist un izmanto zinaSanas par sevi, savu gimeni, lai izprastu savas
sp€jas, dotumus, stipras puses, intereses, prasmes, ka tos redz pats un citi;

4.1.2. skoléns demonstré pozitivas starppersonu prasmes un cienu pret daudzveidigo,
lai veicinatu savas karjeras attistibu;

4.1.3. skoléns atzist, ka izaugsme un parmainas ir karjeras attistibas neatnemama
sastavdala;

4.1.4. skoléns sp€j noteikt svarigakos faktorus, kas ietekmé vina attieksmi pret
macibam, darbu, vertibam, ricibu un izturésanos;

4.1.5. skoléns izmanto zinaSanas par sevi, lai pienemtu lémumus un noteiktu mérkus;

4.2. karjeras izpéete:

4.2.1. skoléns spgj izskaidrot terminu “karjera” ta plasakaja nozime;

4.2.2. skolens spgj visparigi aprakstit, kas ir darba tirgus un kadas ir izglitibas un
profesionalas

apmacibas iesp&jas dazadas izglitibas iestades;

4.2.3. skoléns spg€j atrast atbilstoSus informacijas avotus par karjeras iesp&jam,
samekl&t, analiz€t un izmantot informaciju par dazadam karjeras iesp&jam;

4.2.4. skoléns zina, ka personigas veselibas stavoklis varétu biit Skérslis dazu profesiju
1zvele;

4.2.5. skoléns sp€j izmantot zinasanas par darba pasauli un arpusklases pasakumos
giito pieredzi, lai paplaSinatu savas karjeras iespgjas;

4.2.6. skoléns sp€j formulét savas izglitibas iesp&jas pec pamatizglitibas vai videjas
izglitibas iegliSanas;

4.3. karjeras planoSana un vadiSana:

4.3.1. skoléns prot izveleties un izmantot atbilstoSas lémumu pienemsanas metodes;
4.3.2. skoléns prot salidzinat dazadas iesp&jas, ka kriterijus izmantojot gan personisko
pieredzi, gan informaciju no dazadiem avotiem;

4.3.3. skoléns spgj izvertet ar finansém saistitos faktorus;

4.3.4. skolens prot reali planot savu darbibu un nenovirzities no sava mérka;

4.3.5. skoléns zina, kadas ir prasibas un kas jadara, iestajoties izv€letaja izglitibas
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iestade;

4.3.6. skoléns izprot savas un potenciala darba némgja tiesibas;

4.3.7. skolens prot sazinaties un sadarboties ar citiem cilvékiem dazadas dzives
situacijas;

4.3.8. skolens prot apkopot, uzturét un izmantot savu personigo un citu nepiecieSamo
informaciju, stajoties cita izglitibas iestade vai darba, ka arT to mutiski un rakstiski
prezentet.

Karjeras izglitiba sasniedzamas prasmes

1. - 6. klase

Beidzot 6. klasi, skoléns:

* ir iepazinies ar dazadam profesijam;

« izprot dazado profesiju lomu sabiedribas dzive;

* izprot saikni starp zinaSanam, izglitibu, profesijam un nodarbinatibu;

* m&gina izzinat savas personigas intereses un spéjas;

* izprot komunikacijas un komandas darba nepiecieSamibu.

Sevis iepaziSand ieteicamas zinasanas, prasmes un attieksmes

» Skoléns spgj analiz&t un izvertét savus sasniegumus, personiskas Ipasibas, sp&jas un
iemanas.

» Skoléns prot izmantot pasanalizes rezultatus savu attistibas vajadzibu noteikSanai un
sava pozitiva pastéla veidosanai.

» Skoléns spgj noteikt savas attistibas merkus.

» Skoléns spgj atkirt stereotipus un sagrozitus, realitatei neatbilstosus cilvéku un
profesiju aprakstus.

» Skolénam ir izveidojusas noteiktas attieksmes pret dzives pamatvertibam, prasmes
macities un izpratne par darba, taja skaita arT komandas darba, nozimi. Darba pasaules
izzinaSana ieteicamas zinasanas, prasmes un attieksmes

« Skoléns izprot, ka darba dzive nav tikai ieSana uz darbu un naudas pelniSana;
saprot, ka darba dzivei ir daudzi svarigi aspekti.

« Skoléns spgj aprakstit, kadas izmainas ir notikuSas darba pasaulé (raksturot izmainas
darba pasaulg).

* Skoléns zina dazadus avotus, kur meklet informaciju par izglitibas iespg&jam un
darba tirgu; zina, kur meklét karjeras konsultantu palidzibu; ir sp&jigs izmantot
informacijas avotus.

» Skoléns spgj izveidot profesiju grupas péc to pazimém.

* Skoléns apzinas savas iespgjas. Lemumu pienemsana, planosSana un talaka riciba
ieteicamas zinaSanas, prasmes un attieksmes

« Skoléns spgj izmantot vienkarSus lémumu pienemSanas panémienus.

* Skoléns prot sameklét un izmantot palidzibu personigu lémumu pienemsana.

« Skoléns spgj 1zprast ilgtermina planoSanas nozimi un ietekmi savas karjeras iespgju
un ar to saistito lemumu pienemsanas konteksta.

« Skoléns spgj apsvert dazadas iesp&jas un, ja nepiecieSams, sp&j korigét vai mainit
savus planus.

» Skoléns izprot, ko nozimé “tikt gala” mainigaja pasaul€ un ka tas ir attiecinams uz
ilgtermina karjeras planoSanu.

« Skoléns spgj (dalgji) uznemties atbildibu par savas personibas attistibu.

» Skoléns spgj analizet parmainas, kas notikuSas vina dzive pedeja laika.
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Darba pasaules izzinasana ieteicamas zindasanas, prasmes un attieksmes

» Skoléns izprot, ka darba dzive nav tikai ieSana uz darbu un naudas pelniSana; saprot,
ka darba dzivei ir daudzi svarigi aspekti.

» Skoléns spgj aprakstit, kadas izmainas ir notikusas darba pasaulé (raksturot izmainas
darba pasaulg).

» Skoléns zina dazadus avotus, kur meklet informaciju par izglitibas iesp&jam un
darba tirgu; zina, kur mekl&t karjeras konsultantu palidzibu; ir sp€jigs izmantot
informacijas avotus.

» Skoléns spgj izveidot profesiju grupas péc to pazimem.

» Skoléns apzinas savas iespgjas. LEmumu pienemsana, planosana un talaka riciba
ieteicamas zinasanas, prasmes un attieksmes

* Skoléns spgj izmantot vienkarSus I€mumu pienemsanas panémienus.

* Skoléns prot sameklet un izmantot palidzibu personigu [émumu pienemsana.

* Skoléns spgj izprast ilgtermina planosanas nozimi un ietekmi savas karjeras iesp&ju
un ar to saistito [lémumu pienemsanas konteksta.

» Skoléns spg&j apsvert dazadas iesp&jas un, ja nepiecieSams, sp&j korigét vai mainit
savus planus.

» Skoléns izprot, ko nozime “tikt gala” mainigaja pasaul€ un ka tas ir attiecinams uz
ilgtermina karjeras planoSanu.

» Skoléns spgj (dal&ji) uznemties atbildibu par savas personibas attistibu.

» Skoléns spgj analizet parmainas, kas notikuSas vina dzivé pedeja laika.

7. -9. klasé

Beidzot 9. klasi, skoléns:

» sak apzinaties savas iesp€jas un sak realistiski samérot savas intereses,
sp&jas/dotumus, personigas pasibas un vértibas;

* Sp&) novertet un samerot savas sp&jas, vélmes un iesp&jas pienemt ar karjeras izveli
saistTtos lémumus;

* ir ieinteres€ts turpinat savu izglitibu; izzina savas talakizglitibas iesp€jas; spgj
savakt, apkopot un analizét atbilstoSu informaciju;

* ir ieguvis zinasanas par vietéjo darba tirgu;

* izprot saistibu starp izglitibu, profesiju un nodarbinatibu;

* izprot saistibu starp nodarboSanos/darbu/profesiju un dzives stilu;

* izprot mainigas darba pasaules un muzizglitibas jédzienus;

* sp€j saskatit izveles iesp&jas/alternativas karjeras iesp&ju izvele.

Sevis iepaziSand ieteicamas zinasanas, prasmes un attieksmes

* Skoléns ir veicis vienkarSus paSnovertéSanas testus, lai noteiktu savus Tstermina un
ilgtermina izglitibas un karjeras planosanas mérkus.

* Skoléns spgj noteikt un novertet, kada ir vina arpusklases darba apgiita pieredze un
zinasanas par darba pasauli.

» Skoléns spgj pielietot iegiitas analiz€Sanas un planosanas prasmes savas karjeras
planosana.

* Skoléns ir spgjigs paskaidrot, kap€c ir nepiecieSams cinities pret stereotipu
veidoSanu un diskriminaciju skola un darba.

Darba pasaules izzinaSana ieteicamas zindasanas, prasmes un attieksmes

» Skoléns spgj izskaidrot terminu “karjera” ta plaSakaja nozime.

» Skoléns sp&j visparigi aprakstit, kas ir darba tirgus un kadas ir izglitibas un
profesionalas apmacibas iesp€jas dazadas izglitibas iestades.
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» Skoléns spgj atrast atbilstoSus informacijas avotus par karjeras iesp&jam, samekl&t,
analiz&t un izmantot informaciju par dazadam karjeras iesp&jam (darba tirgu,
izglitibu).

» Skoléns zina, ka personigas veselibas stavoklis/problémas vargtu but par skérsli
dazu profesiju izvele.

» Skoléns spgj izmantot zinasanas par darba pasauli un arpusklases pasakumos giito
pieredzi, lai paplasinatu savas karjeras iesp&jas.

» Skoléns spgj formulét savas attistibas iesp&jas pec pamatizglitibas iegiiSanas.
Lémumu pienemsSana, planoSana un talaka riciba ieteicamas zinaSanas, prasmes un
attiecksmes ¢ Skoléns spgj izveleties un izmantot atbilstoSas Iemumu pienemsanas
metodes.

» Skoléns spgj salidzinat dazadas iespgjas, ka kritérijus izmantojot gan personigo
pieredzi, gan izmantojot informaciju, kas iegtita no dazadiem informacijas avotiem.
» Skoléns, planojot savu nakotni, spgj apsvert arT ar finansém saistttos faktorus.

» Skoléns prot reali planot savu darbibu un nenovirzities no noteiktajiem meérkiem.

* Skoléns zina, kadas ir prasibas (kadas zinasanas, prasmes un personigas Ipasibas ir
nepiecieSamas) un kas jadara, iestajoties izveéletaja izglitibas iestade.

» Skoléns izprot savas un potenciala darba némgja tiesibas.

» Skoléns mak sazinaties un sadarboties ar citiem cilvékiem dazadas dzives situacijas.
* Skoleéns prot apkopot, uzturét un izmantot savu personigo informaciju.

« Skoléns prot atlasit nepiecieSamo informaciju, kas nepiecieSama, lai tiktu uznemts
izveletaja izglitibas iestade.

10. - 12. Kklase

Beidzot 12. klasi, skoléns:

saprot koncepciju par darba tirgu mainigumu;

saskata viet€ja un starptautiska darba tirgus tendences;

izprot sakaribas starp izmainam darba tirgii un socialajiem, politiskajiem un

ekonomiskajiem procesiem;

ir ieinteres@ts attistit tas personiskas IpasSibas un iemanas, kas ir butiskas

dazadam profesijam,;

spgj atrast interesantu informaciju par profesijam, izglitibu un maciSanas

iespgjam;

prot izstradat pagaidu termina karjeras planus, analizgjot savas personiskas

1pasibas un prasmes, vertibas un panakumu kriterijus;

sp&j sameklet darbu un konkurét darba tirgt; ir intereséts attistit S1s prasmes

(rakstit CV/autobiografiju, meklet informaciju par darba vakancém,

reprezentét sevi darba intervija u.c.);

» janepiecieSams, izmanto specialista (karjeras konsultanta, psihologa, arsta
u.c.) konsultacijas.

vV V VYV VYV VVYV
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V Karjeras izglitibas istenoSanai ieteicamie informativie

resursi

1. Metodiskie ieteikumi ,,Karjeras izglitiba 7.-9. klasei” Skolotaju rokasgramata
(ESF, prof. izgl. attistibas agentiira, 2006.g.)

2. Metodiskie ieteikumi ,,Karjeras izglitiba 10.-12. klasei” Skolotaju
rokasgramata (ESF, prof. izgl. attistibas agentiira, 2006.g.)

3. Metodiskie ieteikumi ,,Karjeras izglitiba 7. klasei” (ESF, prof. izgl. attistibas
agentura, 2006.9.)

4. Metodiskie ieteikumi ,,Karjeras izglitiba 8. klasei” (ESF, prof. izgl. attistibas
agentiira, 2006.9.)

5. Metodiskie ieteikumi ,,Karjeras izglitiba 9. klasei” (ESF, prof. izgl. attistibas
agentura, 2006.9.)

6. Karjeras iespgju izpéte (metod. paliglidzeklis skolotajiem un klasu
audzinatajiem) 2003. g. (ir darba lapas)

7. lzglitibas celvedis. Informativs izdevums, 2009.9.

8. Karjeras izglitiba skola. Pieredze 2009 (2010). Riga: Valsts Izglitibas attistibas
agentiira

9. Korna E. Karjeras izglitiba. Riga: Raka, 2011.g.

10. Kur§ macibu priekSmets man patik vislabak? Padomi veiksmigai karjeras
izvelei. VIAA, Karjeras atbalsta departaments, 2008.g.

11. Mans bérns izvélas karjeru. VIAA, 2010.g.

12. http://viaa.gov.Iv/lat/karjeras_atbalsts- klasu audzinatajiem, karjeras
specialistiem, skoléniem u.c.

13. http://www.niid.lv

14. http://www.nva.gov.lv/karjera

15. www.profesijupasaule.lv

16. www.prakse.lv

Rigas 88. vidusskolas pedagogs - karjeras konsultants

Leila Lederere,

Riga, 2021. gads
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